SK Agirs vision

Livslang gladje i vattnet

Klubb idé

Vi vill uppna gladje, framgang och halsa utifran individens egna villkor.
Vi erbjuder mojlighet till livslang traning.
Vi lir oss respektera varandra i var gemenskap i SK Agir.

Vi 6kar simkunnigheten bland barn, ungdomar och vuxna.

Vardegrund

SK Agir ar simklubben dar vi tillsammans skapar glddje och gemenskap.
| SK Agir far alla mojlighet att utvecklas pa sina egna villkor.

I SK Agir behandlar vi varandra med respekt och 6ppenhet.

Overgripande policy

»  SK Agir vill vara en attraktiv férening

»  SK Agir &r positiva till 5msesidigt samarbete med andra féreningar

+  SK Agir vill verka for att alla kdnner gladje och kan fortsatta med simning som
traningsform hela livet

»  SK Agir vill att alla ska erbjudas utbildning och utveckling inom féreningen

+  SK Agir har blandade grupper oavsett kén och alder

+  SK Agirs traningsverksamhet genomfdrs med mangsidighet, gladje, langsiktighet
och fokus pa individens utveckling enligt “roda traden i simlinjen”

«  SK Agir &r positiva till att aktiva utévar andra aktiviteter

»  For att representera SK Agir kravs medlemskap

»  SK Agir foljer Riksidrottsférbundets riktlinjer fér barn och ungdomsidrott.

Policy ekonomi
«  SK Agir har en gemensam ekonomi fér hela féreningen
«  SK Agir vill mdjliggéra traning for alla och subventionerar trining och tivling
utifran féreningens ekonomiska utrymme
«  SKAgir har en striavan att, genom avgifter, bidrag, sponsring och

fordldraengagemang, skapa en ekonomi i balans
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SK Agir bedriver en icke vinstdrivande verksamhet, men behéver ett ekonomiskt

utrymme for utvecklingsarbete, investeringar samt oférutsedda handelser.

Policy simmare

Upptrada pa ett positivt och bra satt pa traning och tavling genom att bland
annat ha ett vardat sprak och att passa tider

Vara en god forebild och representant for féreningen

Respekt, gladje och gemenskap ar vara ledord, i framgang och motgang
GOr ditt basta pa traning och tavling

Vid masterskap bara klubbklader

Bidra till en god sammanhallning i gruppen

Skolarbete ska prioriteras

Foljer Riksidrottsforbundets riktlinjer fér barn och ungdomsidrott

Policy ledare

Som ledare dr du simklubbens ansikte utat. Ddrfér dr det helt naturligt att du som ledare

ska:

Félja Simférbundets och SK Agirs vision, policys och riktlinjer

Vara ett féredome for bade simmare och foéréldrar

Visa respekt mot olika kollegor, funktionarer, motstandare, styrelse och aktiva
Utbilda och utveckla som ledare

Utveckla och bemota alla simmare pa deras egna villkor

Undervisning i vattnet ar en naturlig del av ledarskapet

Policy simforaldrar

Som férdlder har du en avgérande roll fér ditt barns idrottande. Ddrfér dr det helt naturligt
att du som férdlder ska:

Stotta och uppmuntra dina och andras barn i alla lagen

Félja SK Agirs vision, klubb idé, viardegrund och policys

Ansvara for att aktivt ta del av den information som simklubben ger genom
tillgangliga kanaler

Ta direkt dialog med trédnarna om fragor finns kring traning/tavling men
respektera arbetstid

Respektera rollférdelningen tranare/forélder bade vid traning och tavling
Se till att ditt barn kommer i tid, har atit och att hen inte tranar vid sjukdom
Skolarbetet gar alltid fore traning.

Vara delaktig i simklubbens verksamhet och medverka aktivt i foreningens
aktiviteter

Utbilda till funktionar, i klubbens regi
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e Sta funktionar pd hemmatavlingar samt bortatéavlingar nar mojligt.

e Betala avgifteri tid

Styrelsen
e Ska finnas tillganglig for fradgor som rér klubbens styrelseverksamhet och den
primara kanalen ar styrelsen@skagir.se
*  Styrelsen ska skyndsamt besvara inkomna fragor
e Styrelsen ska bedriva ett transparent styrelsearbete
e Styrelsen ar ytterst ansvarig att sakerstalla att befintlig policys implementeras och

foljs upp.

Om medveten handling intraffar, i strid med policy och vardegrund, forbehaller sig
styrelsen ratten att vidta atgarder.



